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NOTA DE PRENSA 
 

La Federación Provincial de Empresas de Hostelería y Turismo de Granada lanza 

un portal de empleo especializado y con filtro personal para el sector hostelero. 

 

 La plataforma se enfoca en la cualificación, conectando empresas con 

profesionales que cuenten con experiencia en el sector. 

 El equipo técnico de la asociación revisará de manera personalizada cada 

oferta y perfil para garantizar un proceso de selección preciso, ágil y de alta 

calidad. 

 

Granada, 18 de Junio de 2026 

 

En un escenario de alta actividad y dinamismo en el mercado laboral turístico, donde 

las empresas hosteleras demandan perfiles cada vez más cualificados para sus 

equipos, La Federacion Provincial de Empresas de Hostelería y Turismo de Granada 

presenta de forma oficial su nuevo Portal de Empleo Especializado.  

 

Esta herramienta nace con un propósito claro: ofrecer una respuesta a medida, ágil y 

rigurosa a las necesidades de contratación más precisas del sector. 

 

La gran seña de identidad de esta plataforma es el criterio y el filtro humano. Lejos 

de la gestión masiva y despersonalizada, este portal aporta su conocimiento directo 

del tejido empresarial local. Cada oferta de empleo recibida y cada perfil inscrito serán 

supervisados y validados individualmente por el equipo técnico de la asociación, 

actuando como un sello de calidad que optimiza el tiempo de empresas y candidatos. 

 

Conexión de precisión para necesidades concretas 

"El objetivo de nuestro portal no es acumular volumen, sino ofrecer la máxima 

precisión", explican desde la dirección de la Federacion.  

 

"Sabemos que los establecimientos hosteleros buscan perfiles muy específicos y que 

el personal con experiencia busca proyectos serios. Al revisar personalmente las 

candidaturas antes de derivarlas, garantizamos que el profesional que llega a la 

empresa encaja de forma exacta con lo que el negocio requiere, ahorrando horas de 

criba manual e incertidumbre". 

 

Este modelo resulta de especial utilidad para las pequeñas y medianas empresas del 

sector, que a menudo no disponen de un departamento propio de recursos humanos. 

La asociación actúa así como un aliado estratégico, aportando confianza y seguridad 

jurídica en el empleo, algo fundamental en un marco laboral que premia la estabilidad 

y la profesionalización de las plantillas. 
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Un portal sencillo y centrado en la excelencia profesional 

La plataforma destaca por un diseño intuitivo y directo, diseñado para evitar 

burocracias innecesarias y agilizar las incorporaciones. Sus pilares fundamentales 

son: 

 Filtro y validación personal: Revisión humana de las ofertas y perfiles para 

asegurar la veracidad y calidad de la experiencia. 

 Enfoque en personal cualificado: Destinado a dar visibilidad a profesionales 

con trayectoria (jefes de cocina, personal de sala, sumilleres, mandos 

intermedios y perfiles técnicos). 

 Atención de cercanía: Un canal directo donde las pymes hosteleras reciben 

un asesoramiento adaptado a sus necesidades particulares. 

 

Con este lanzamiento, La Federacion Provincial de Empresas de Hostelería y Turismo 

de Granada reafirma su compromiso con el desarrollo económico de la provincia, la 

dignificación del empleo hostelero y el apoyo diario a sus asociados, poniendo la 

tecnología al servicio del criterio human 

 

El portal ya se encuentra plenamente operativo y se puede acceder a él a través de:  

 

https://hosteleriadegranada.es/empleo/   
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